Studiengang Unternehmertum: Facher und Module (Stand: 25.04.2008)

Semester | 1l 11 [\ \Y ) SUMME
Praxismodule | Unternehmerische Analyse Unternehmerische Planung Unternehmerische Innovation
im Betrieb
Externe Interne Externe Interne Externe Interne
Analyse Analyse Planung Planung Innovation Innovation
FACH 1: Ext. Rech- Int. Rech- Geschéfts- Operative Wert- 25 CP
Betriebs- nungswesen | nungswesen | planung Planung entwicklung (385)
wirtschaft- 5CP 5CP 5CP 5CP 5CP
liche Unter- Finanzbuch- Kosten- und Qualitatives Planungs- Unternehm.-
nehmens- . . ;
. fuhrung Leistungsr. Business PI. rechng (26) Bewertung
fihrung (26) (39) (39) (24)
Operatives
Bilanzierung Investition u. Quantitatives Controlling Untern.kauf/ -
(39) Finanzierung Business P. (39) verkauf
(26) (26) (36)
FACH 2: Markt- Marketing Vertriebs- Vertriebs- Strateg. Unternehm.- | 24 CP
Markt und forschung 4 CP konzepte systeme Management | Auftritt (304)
Kommuni- 4 CP 4 CP 4 CP 4 CP 4 CP
kation Methoden der | Strategisches | Markt- Vertriebs- Strategie- Offentlichkeit
Marktforschg. | Marketing bearbeitung organisation Entwicklung und Medien
(26) (26) (26) (26) (24) (24)
Marktforschg- | Operatives Leistung und Supply Chain | Strategische Cl und Kom-
Projekte Marketing Pricing Management Innovation munikation
(26) (26) (26) (26) (24) (24)
FACH 3: Personal- Organisation | Fihrung Orga- u. Per- | Fuhrungs- Unternehm. 24 CP
Organisation | wesen 4 CP 4 CP sonalentw. systeme Verantwortg. | (304)
und Fuhrung 4CP S . . 4CP 4 CP 4 CP
Organisations | Mitarbeiter-
Personal- gestaltung Fihrung Change Zielsysteme Wirtschafts-
management (26) (26) Management u. Scorecards | ethik u. CSR
(26) Projekt- Team- (26) (24) (24)
Arbeitsrecht management Fuhrung Personalentw | Qualitdtsman. | Familienstrat.
(26) (26) (26) (26) (24) (24)
FACH 4: Umwelt- Unterneh- Unternehm. Wachstums- | Unternehm.- 30 CP
Methodik des | analyse mensanalyse | Kreativitat strategien innovation (384)
Unternehmer- | 6 CP 6 CP 6 CP 6 CP 6 CP
tums Branchen- Bilanz- Konzept- Qualitatives Produkt- und
analyse analyse Entwicklung Wachstum Prozessentw.
(39) (39) (39) (39) (36)
Globali- Geschaftsmo- | Personale Quantitatives Innovations-
sierung dellanalyse Kreativitat/Int. | Wachstum management
(39) (39) (39) (39) (36)
FACH 5: Entrepre- Unternehm.- Geschéfts- Eigentiimer- Vertiefung | Vertiefung Il 35CP
Angewandtes | neurship entwicklung beziehungen | Management | 6 CP 5CP (456)
Unternehmer- | 6 CP 6 CP 6 CP 6 CP
tum ) Angewandtes Angewa_mdte
Grundlg. Un- Untern. Le- Investor Vermogens- Management Innovation
ternehmertum | benszyklus Relations entwicklung (36) (36)
(39) (39) (39) (39) Angewandtes | Angewandte
Rechtliche Risiko- und Wirtschaftspo | Grundlagen Gesellschafts- | Steuerlehre
Grundlagen Krisenmngmt. | litik/-férderg. Besteuerung recht (24)
(39) (39) (39) (39) (36)
Bachelor- 12 CP 12 CP
Thesis
Prasenzteil 25 CP 25CP 25CP 25 CP 25 CP 25CP 150 CP
(325) (325) (325) (325) (300) (156) (1756)
Praxismodule Praxismodul | Praxismodul Il Praxismodul Ill 30 CP
10 CP 10CP 10 CP (30)
(10) (10) (10)
30 CP 30 CP 30 CP 30 CP 30 CP 30 CP 180 CP
GESAMT (330) (330) (330) (330) (305) (161) (1786)

(Zahlen in Klammern = Prasenzstunden)




